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1. INTRODUCCION

=  Contexto socioeducativo.
= Justificacién y propdsitos del Plan.

El CRA Campo de Argafidn es un centro cuya cabecera esta ubicada en la localidad de Fuentes
de Ofioro (Salamanca) y dispone de una sede en Gallegos de Argaiian (Salamanca). En Fuentes
de Ofioro actualmente hay dos grupos de Educacidn Primaria y uno de Educacién Infantil y en
Gallegos de Arganan se cuenta con un aula de Educacion Primaria y otra de Educacion Infantil.

Fuentes de Onoro (1.100 hab. aprox.) es una localidad ubicada en la Raya hispano-lusa, una de
las zonas mas deprimidas econémicamente en toda la Unién Europea. El centro recibe un
alumnado muy heterogéneo debido a la gran disparidad de procedencias de las personas que
viven en la localidad. Asi, se cuenta con un alto numero de alumnado cuyo nacimiento se ha
producido en otros paises lo que implica, en algunos casos, el desconocimiento del idioma
castellano. Ademas, hay una presencia importante de nifios y nifias con padres y madres de
nacionalidad distinta a la espafiola, especialmente portugueses, marroquis y de los paises del
este de Europa. En el caso de Gallegos de Argafian (240 hab. aprox.), el alumnado que acude a
la escuela proviene en su mayoria de familias con un nivel sociocultural muy bajo y, en algunos
casos, problemas de desestructuracion familiar.

Se trata de un territorio, en general, tendente a la despoblacidn, con reducciéon demografica afo
a afio lo que producira a larga la reduccién del nimero de unidades en el centro. La localidad de
mediano tamafio mas préxima es Ciudad Rodrigo que, si bien dispone de algunas infraestucturas
culturales y educativas significativas (teatro y un museo) no ofrece recursos similares a los que
pueden aprovecharse en cualquier capital de provincia.

En la actualidad se cuenta con un equipo docente de 9 personas, de las cuales 3 son especialistas
en Educacién Primaria, 2 en Educacién Infantil, 1 en Educacién Fisica, 1 en Lengua Extranjera :
Inglés, 1 en PT— ALy 1 en Religién. Ademas, el centro cuenta con el apoyo de unas horas de un
profesional fisioterapeuta como personal laboral.

Especialmente en el contexto de Fuentes de Ofioro, la participacién del AMPA en las actividades
del centro es adecuada cuando asi se solicita y hay una buena relacién entre el centro y el
conjunto de las familias. Ademds, los dos ayuntamientos tienen buena predisposicion a la
colaboracidn en aquellas cuestiones que son de su competencia. Aunque no existe una relacién
estrecha, es interés del centro mantener una buena relacion (e incluso colaboracidon) con el
servicio de Cruz Roja en el marco del proyecto de Promocién del Exito Escolar, al que acuden
varios alumnos y alumnas al menos un dia a la semana.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

Para realizar este proceso de autorreflexién se han tomado como punto de partida los
resultados del proceso SELFIE en el que participd el profesorado y el alumnado de los ultimos
cursos al inicio del curso escolar.

En nuestra opinién, dichos resultados no recogen de forma fidedigna y razonable la realidad del
centro en el momento de presentar este plan en su relacién con las TIC en todas sus
manifestaciones. La recogida de datos por parte del profesorado y el alumnado se ha realizado
en un particular contexto de cambio en el centro que merece la pena ser comentado.

El primero de los sesgos que se ha experimentado tiene que ver con la renovacion de la practica
totalidad del profesorado del centro al inicio del curso. 8 de los 9 docentes del claustro no
estaban en el mismo durante el curso pasado, de forma que muchas de las cuestiones que tienen
gue ver con el propio funcionamiento de las clases, la percepcidn del alumnado o las
posibilidades de poner en marcha determinadas dindmicas han estado comprometidas por esta
situacioén.

En otro orden, una de las prioridades del equipo directivo y el Coordinador TIC ha sido la de
reordenar, clasificar, catalogar y poner a punto los dispositivos digitales del centro, en ocasiones
con ciertas dificultades asociadas incluso al desconocimiento sobre su ubicacidn real. Ademas,
durante las primeras semanas del curso el centro ha estado en una fase de traslado de
determinadas infraestructuras desde la planta alta a la baja, motivada por el cambio de
ubicacidn de las aulas. Asi, las pantallas digitales, por poner el ejemplo mds evidente, no han
podido utilizarse hasta bien entrado el mes de noviembre, con posterioridad a la realizacion del
SELFIE.

Todos estos factores hacen que muchos de los items que recoge la herramienta no puedan
interpretarse como parte de la realidad fehaciente del centro, sino solo como la coyuntura que
se ha vivido durante los primeros meses.

Integracion de tecnologias en los procesos del centro

El CRA Campo de Argafidn es un centro en el que hay una desigual integracién de las tecnologias
en los procesos de ensefianza — aprendizaje y gestién del centro educativo motivada por una
heterogénea situacion de partida y cultura profesional del profesorado.

No obstante, consideramos que existe un uso adecuado, constante y creciente de las tecnologias
digitales en los diferentes niveles de gestion y actuacion didactica. De igual manera, como se
vera en ulteriores apartados del plan, en algunas ocasiones, debido a las particularidades de la
poblacién con la que trabajamos, incluso determinadas actuaciones se han orientado hacia
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practicas digitales para solventar problemas de accesibilidad y brecha digital existentes entre las
familias.

Gran parte de los procesos administrativos del centro se realizan a través de herramientas
digitales y hay estrategias de coordinacion en el contexto digital que facilitan la integracion de
las tecnologias. En la misma linea, todos los docentes utilizan de una u otra forma los dispositivos
gue tienen a su disposicidn, existe una planificacién al respecto del uso que han de darse y se
producen dinamicas especificas de integracién de las metodologias digitales en muchas areas
de contenido de manera progresiva a medida que avanzan los cursos.

Capacidad digital docente.

El colegio tiene un claustro muy heterogéneo en cuanto a capacidades digitales. Ademas, el CRA
Campo de Argafidn es un centro de los considerados de especial dificultad debido a la alta
presencia de profesionales interinos (que llegan al 50%), lo cual hace que las dinamicas propias
requieran mas trabajo para consolidarse. Este es uno de los motivos que han llevado a participar
en el programa CoDiCe TIC y que justifican la elaboracion de este plan, a través del cual se
pretenden sistematizar estrategias de incorporacidn del nuevo profesorado para garantizar una
adecuada integracién de las tecnologias digitales.

Los y las docentes que forman parte del CRA Campo de Argaian tienen interés en la mejora de
su competencia docente y participan de manera continua en cursos de formacion y otras
estrategias para su crecimiento profesional. El hecho de que varios funcionarios con destino
definitivo se hayan incorporado este mismo afio mejora la estabilidad del profesorado y afiade
un plus de ilusidn por convertir el centro en un lugar donde realizar una coherente accidn
educativa. Esto constituye una de las principales potencialidades del plan y consideramos que
ayudard a lograr la mayor parte de los objetivos que nos vamos a plantear.

El Plan de Formacién del centro de los ultimos afios ha incorporado cuestiones relativas a las
tecnologias digitales y la mejora de la competencia digital y en la misma linea esta orientado el
que se ha realizado este afio.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

1. Objetivos en la dimension organizativa y de formacién docente:

a. Actualizacién de los documentos del centro incorporando las pretensiones
del presente plan.

b. Utilizar dispositivos digitales como estrategia principal para la centralizacién
de la documentacion administrativa y pedagdgica del centro.

c. Incorporar las herramientas digitales oficiales (Office 365) como mecanismo
de comunicacidn desde el punto de vista interno y externo.

d. Construir espacios digitales de coordinacién docente.
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e. Implementar sistemas de acompafiamiento y seguimiento de las
necesidades digitales de cada docente.

f. Detectar necesidades de formacion e implementar estrategias y actividades
formativas.

2. Obijetivos en la dimensidén educativa:

a. Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacion de
conocimientos.

b. Utilizar los recursos digitales a disposicién del centro para el desarrollo de
los procesos educativos ordinarios de una forma ponderada y eficaz.

c. Introducir al alumnado en un uso seguro, fiable y responsable de las TIC y
los espacios digitales tanto en su aplicacidon educativa como personal.

d. Dotar a las familias de recursos para la gestién y decisién al respecto del
acceso de sus hijos e hijas a las tecnologias digitales en el hogar.

3. Objetivos en la dimensién tecnoldgica:
a. Establecer mecanismos para la revisidn sistemdtica de los materiales y la
dotacidn existente.
b. Planificar la participacion del centro en planes y programas que le permitan
mejorar las condiciones materiales y la dotacion existente.
c. Informar y formar a las familias en las estrategias didacticas del centro
relacionadas con el uso de las TIC

2.3 Temporalizacion del plan
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TEMPORALIZACION DE LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL PLAN 2022- 2023- 2024- 2025-
2023 2024 2025 2026

1. Ampliaciény dinamizacién de la comision TIC

2. Coordinacién de la utilizacién de equipos tecnoldgicos.

3. Revisidon y actualizacién de la web del centro.

4. Revisiony actualizacion de las Programaciones Didacticas.

5. Incorporacién de los aprendizajes digitales en las programaciones didacticas de cada uno de los cursos.

6. Establecimiento de criterios generales para la incorporacién de metodologias didacticas en las distintas
areas que impliquen la utilizacién de los dispositivos digitales.

7. Redaccién de criterios generales sobre el uso de los entornos de aprendizaje (Teams) en el centro para
los distintos niveles educativos.

8. Actualizacién del Reglamento de Régimen Interno.

9. Establecimiento de normas de uso y sanciones al respecto de los dispositivos y equipos del centro

10. Establecimiento de normas de uso y sanciones al respecto de la seguridad y custodia de los datos

11. Actualizacidn del Plan de Accién Tutorial.

12. Actualizacidn del Plan de Acogida en lo referido al profesorado.

13. Incorporar, en la revisidn del Plan de Acogida, criterios generales para la comunicacién entre los
distintos integrantes de la comunidad educativa.

14. Elaborar una guia elemental de los recursos, estrategias y planteamientos digitales para el profesorado
de nuevo ingreso.

15. Implantar sistemas de evaluacion de la comunidad educativa sobre el centro que incorporen cuestiones
sobre la gestion.

16. Evaluacién de la integracion curricular de las TIC en el centro.




17. Implantar un proceso de autoevaluacion sistematico sobre las TIC en el centro que incorpore los
aspectos educativos, organizativos y tecnolégicos.

18. Sistematizar el uso de SELFIE al inicio del curso escolar por parte del profesorado del centro.

19. Establecer procesos de revisién de los documentos del centro para la evaluacidn de los sistemas de
interaccion y colaboracidn en los diferentes niveles.

20. Evaluacion de la mejora de la competencia digital del alumnado.

21. Aprobar criterios comunes para la evaluacidn de la competencia digital del alumnado.

22. Establecer procesos de evaluacion de la evaluacion de la competencia digital del alumnado.

23. Elaborar un formulario de evaluacién de las necesidades de formacién del profesorado del centro.

24. Elaborar criterios comunes al respecto del uso y organizacién de las plataformas que generan entornos
de aprendizaje (Teams).

25. Oferta actividades extraescolares relacionadas con las nuevas tecnologias.

26. Crear un repositorio digital de recursos educativos para los distintos niveles.

27. Actualizar el inventario de equipos.

28. Dar de baja los dispositivos obsoletos.

29. Establecer un calendario de uso de los equipos por parte del alumnado

30. Incorporar un proceso de evaluacién sobre el equipamiento y la infraestructura.

31. Elaboracién de un protocolo de seguridad, custodia y almacenamiento.

32. Establecimiento de procesos de evaluacion de la seguridad, custodia y almacenamiento.

Actuaciones basicas

Consolidacion y profundizacion
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2.4 Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

De cara a dar a conocer y dinamizar este Plan se proponen las siguientes medidas y
estrategias.
e Publicacién en la pagina web del centro.
e Elaboracidn de una breve guia para el profesorado nuevo en el marco del Plan
de Acogida.
e Creacion de un resumen grafico para la comunidad educativa.
e Informar periédicamente a través de los mecanismos de comunicacion interna
y externa de los pasos que se van siguiendo en el marco del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades:
Dadas las particulares caracteristicas de nuestro CRA, las responsabilidades y tareas se
circunscriben a un grupo muy reducido de personas.

El equipo directivo del centro esta integrado exclusivamente por una persona, Elena
Dominguez Aguadero, que asume la responsabilidad de direccion. Por su parte, se ha
nombrado a Domingo Benito Lucas como responsable de recursos y de formacion. En
ultima instancia, se ha incorporado a Emma Alaejos Vegas como integrante de la
comisidn, aunque no dispone de compensacion horaria.

Integrantes de la Comision TIC.

1. Elena Dominguez Aguadero (directora)
2. Domingo Benito Lucas (coordinador TIC y de formacién)

Funciones de la Comision TIC.

1 Redactar el Plan Digital para su integracién en el Proyecto Educativo del Centro

2 Analizar y evaluar la situacién del centro y su relacién con las TIC en cada
momento para diagnosticar las necesidades en todos los érdenes.

3 Establecer criterios para la introduccién de las TIC en los distintos documentos
del centro.

4 Proponer estrategias formativas vinculadas con el uso de las TIC en los

diferentes niveles.
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5 Revisar, coordinar y hacer el seguimiento del material informatico existente en
el centro educativo y tomar las medidas para su correcto mantenimiento.

Apoyar al profesorado en sus necesidades digitales

Disefiar estrategias de implicacion de la comunidad educativa en el Plan Digital

Elaborar propuestas de actuacidon para la introduccién de metodologias
relacionadas con las TIC en las distintas areas y niveles del centro

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidon con los documentos y planes institucionales.

Proyecto Educativo de Centro (PEC).

Propuesta Curricular (PC).

Programacion General Anual (PGA).

Programaciones Didacticas (PD).

Plan de Lectura (PL).

Reglamento de Régimen Interno (RRI). Este documento requiere una cierta revision

para la incorporacién de algunos nuevos criterios y decisiones. En primer lugar, es

necesaria una modificacion de cara tomar una decisidn sobre la presencia de méviles
personales del alumnado durante las excursiones que requieren estancia en el

exterior. En segundo lugar, es importante actualizar su articulado de cara a

contemplar situaciones relativas a la gestién de los espacios digitales y la convivencia

digital en general.

9. Plan de Accién Tutorial (PAT).

10. Plan de Acogida (PA). Entre los cambios que debe realizarse en este documento esta
el de incorporar una serie de estrategias destinadas a la incorporacién del nuevo
profesorado y la presentacién de las guias generales del presente plan. Ademas, es
importante protocolizar la incorporacion del alumnado y su familiarizacidn con los
entornos digitales que utilice el centro.

11. Plan de Atencidn a la Diversidad (PAD).

® N wu AW

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro.

En el marco de los procesos administrativos propios de la direccidn del centro se estan utilizando
el software propio de la administracién (Colegios, GECE, Stylus).

La comunicacidn externa del centro y lainformacion con las familias de forma digital se establece
de manera prioritaria a través de la cuenta de Instagram del centro y la pagina web. Esta ultima
requiere una revision sistematica, aspecto que forma parte del presente plan.

En lo relativo a la coordinacion docente se utiliza una lista de correo electrénico para la remision
de la informaciéon mas relevante que se recibe por esa via y, siempre, para la convocatoria de
los érganos en los que es preceptivo normativamente. En otro orden, existe una carpeta
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compartida creada por la cuenta institucional del centro en One Drive para poner a disposicion
de todo el claustro el conjunto de documentos institucionales del centro. Esa misma carpeta se
utiliza para la actualizacidn y coordinacion centralizada de las programaciones didacticas, las
aportaciones y revisiones de la PGA asi como el envio de los borradores de las actas de
evaluacion y las calificaciones.

Propuestas de innovacion y mejora.
De cara a la mejora en este apartado, nos planteamos el siguiente listado de acciones enfocadas
a las cuestiones organizativas, de gestion y liderazgo.

Accién 1 Ampliacién y dinamizacion de la comision TIC

Medidas Seleccién de personas para su integracion en la comisién TIC

Estrategia de desarrollo Al inicio de cada curso escolar y, una vez realizada |la adaptacién
del profesorado nuevo en el centro (interino, provisional o
definitivo) se propondra un reparto de tareas vinculadas a las TIC
entre aquellos docentes que tengan capacidad para ello.

Responsable Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas
Accién 2 Mantenimiento de los equipos y dispositivos
Medidas Actualizacién anual del inventario de equipos.

Deteccion de las necesidades de mantenimiento.
Revisién de los equipos y puesta a punto, en su caso.

Responsable Domingo Benito Lucas
Acciéon 3 Coordinacidn en la utilizacidn de los medios tecnolégicos
Medidas Analisis de las necesidades de uso de los distintos recursos en

cada una de las aulas.

Elaboracién de un calendario de minimos y una estrategia de
garantia de utilizacidn suficiente.

Estrategias Se debe realizar un reparto de equipos suficientes entre las aulas
de Fuentes de Ofioro y Gallegos y establecer un horario semanal
para evitar solapamientos y facilitar la programacion y actuacion

docente.
Responsable Domingo Benito Lucas
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Accion 4 Revision y actualizacion de la web del centro

Medidas Revisién sistematica y elaboracion de criterios para su
actualizacion.

Estrategia de desarrollo Identificacion de la informacidn que consideramos relevante que
aparezca en la web.

Revisién de todos los apartados con supresion de los que no sean
necesarios asi como crear los que puedan ser interesantes.

Creacion de un calendario de actualizacidn.

Responsable Domingo Benito Lucas
Acciéon 5 Revision de las programaciones didacticas
Medidas Definicion de las prioridades de actuacién educativa con las TIC

en las diferentes areas.

Redaccién de los apartados correspondientes a la metodologia y
los elementos curriculares de las programaciones diddcticas de
los distintos cursos.

Generacion de coherencia entre las distintas programaciones
didacticas en lo relativo al apartado TIC

Estrategia de desarrollo Como todos los centros de la comunidad, nos encontramos en
un proceso de sustituciéon y redaccién de las distintas
programaciones didacticas de todas las areas de contenido en el
marco de la actualizacidon a la nueva normativa curricular. Se
trata de un momento importante para que su revisidn pueda
ayudarnos a dotarlas de una coherencia interna y externa en
clave metodoldgica. En este sentido, se plantea introducir un
enfoque especifico (después de la oportuna reflexion en el
claustro de profesores) asociado a las areas curriculares en las
gue se vaya a considerar mas importante la introduccién de las
metodologias y herramientas TIC. A continuacidn, se realizaria
una traslacion de dichos criterios y estrategias, con sus
particularidades, al resto de programaciones.

Responsable Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas
Accién 6 Revision del Reglamento de Régimen Interno
Medidas Modificar el articulado en los aspectos que se consideren
necesarios
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Estrategia de desarrollo

Este documento requiere una cierta revisibn para la
incorporaciéon de algunos nuevos criterios y decisiones. En
primer lugar, es necesaria una modificaciéon de cara tomar una
decisién sobre la presencia de mdviles personales del alumnado
durante las excursiones que requieren estancia en el exterior. En
segundo lugar, es importante actualizar su articulado de cara a
contemplar situaciones relativas a la gestiéon de los espacios
digitales y la convivencia digital en general.

Responsable

Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas

Accion 7

Actualizacion del Plan de Accién Tutorial

Medidas

Protocolizar el uso de las aulas virtuales (Teams) v,
especialmente, los mecanismos de comunicacién online con las
familias y los procesos de evaluacion.

Responsable

Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas

Accion 8

Actualizacion del Plan de Acogida en lo referido al profesorado

Medidas

Revision del documento.

Creacidon de una guia resumida del Plan Digital para el
profesorado de nueva incorporacion.

Estrategia de desarrollo

Se deben crear distintos materiales para la recepcién del
profesorado de tal manera que durante las primeras semanas
del curso puedan acercarse al funcionamiento del centro, las
prioridades de utilizacién de las TIC, los métodos pedagdgicos
implantados, los protocolos de uso de los recursos vy, en el caso
de profesorado de nueva incorporacidon al cuerpo, las
herramientas elementales institucionales.

Responsable

Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas

Accién 9 Implantacion de sistemas de evaluacidn digital por parte de las
familias
Medidas Creacidon de formulario de evaluacidon del funcionamiento

general del centro.

Estrategia de desarrollo

De cara a incorporar procesos de evaluacién del uso de las TIC en
el centro se elaborara un formulario que se remitira a las familias
todos los cursos durante el 22 trimestre.

Este formulario debe atender a cuestiones de organizacion,
pedagégicas, de tutoria y de utilizacién de las TIC en el centro y
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debe servir como punto central de la evaluacion general de los
procesos del centro.

Lo mas adecuado seria que los tutores y tutoras participasen en
el andlisis de los datos del mismo.

Responsable Elena Dominguez Aguadero y Domingo Benito Lucas

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Proceso de integracion didactica de las TIC.

Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

Nuestro centro dispone de un conjunto de convertibles y portatiles que estadn a disposicion del
profesorado para su uso por parte del alumnado en el contexto de las actividades de aula. Todos
ellos estdn ubicados en un armario situado en la Biblioteca del Centro y pretendemos que, una
vez que se hayan configurado con el dominio de EDUCA, cada nifio o nifia del centro pueda
disponer de uno de referencia.

Cada una de las aulas tendra acceso al menos un equipo de sobremesa y a una pantalla digital o
una pantalla interactiva cuando terminen de remitirse las que se han anunciado por parte de la
Consejeria de Educacion.

En algunas aulas se dispone de equipos de Teams para el trabajo con el alumnado. Ademas, el
alumnado de 49, 52 y 62 tiene a su disposicion un blog (elcinturondeorion.com) donde se
plantean algunas actividades y sirve como elemento informativo para las familias.

Esta protocolizada la entrega puntual de recursos a alumnado que tiene que pasar mucho
tiempo en el hogar por motivos de hospitalizacidn a través de la firma de una declaracién de uso
responsable del mismo.

Como medio de acceso al aprendizaje: atencion a la diversidad, inclusion, equidad e
internacionalizacion.

El centro recoge medidas especificas (organizativas, didacticas, dispositivos) en los diferentes
documentos institucionales (Plan de atencién a la diversidad, Plan de accion tutorial, Plan de
acogida del alumnado para el alumnado de atencidn a la diversidad, la inclusién educativa,
internacionalizacién y equidad educativa. Entre los medios para atender a la diversidad estan
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los dispositivos digitales en las aulas de PT, la progresiva creacién de repositorios para el
profesorado dedicados a la atencidn a la diversidad del alumnado o las opciones de Comprobar
accesibilidad de Office365, el uso de lectores inmersivos, programas concretos para trabajar la
diversidad del alumnado, etc.

Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en
el aula.

Uno de los objetivos de este plan es, precisamente, la incorporacidn de criterios comunes en las
distintas programaciones diddcticas al respecto de la integracién de las tecnologias en el aula.

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Espacios del centro: aula de PT/AL, aula de informatica, aula de musica.

- Materiales especificos y adaptados de las aulas.
- Ordenadores y tablets.
- Aplicaciones informaticas tales como: Kahoot, Smile and Learn, Soy

- Actividades interactivas de las siguientes paginas web:
http://siembraestrellas.blogspot.com/
https://es.liveworksheets.com/

https://entrenubesespeciales.com/

- Visionado de videos de https://www.youtube.com/
- Material impreso.
- Juegos y materiales manipulativo

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Incorporacion de los aprendizajes digitales en las
programaciones didacticas de cada uno de los cursos.

Medidas Revisién sistematica de las programaciones didacticas e
incorporacidon de las decisiones metodoldgicas e innovaciones
adoptadas.

Responsable Todo el claustro

Accién 2 Establecimiento de criterios generales para la incorporacion de

metodologias didacticas en las distintas dreas que impliquen la
utilizacion de los dispositivos digitales.
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Medidas

Establecer un proceso de andlisis colectivo en el marco del
claustro para elaborar los criterios e incorporarlos en el proceso
de revision sistematica de las programaciones didacticas.

Responsable

Todo el claustro

Accion 3 Redaccion de criterios generales sobre el uso de los entornos
de aprendizaje (Teams) en el centro para los distintos niveles
educativos.

Medidas En el marco de las medidas anteriores, parece razonable

establecer una serie de criterios generales sobre el uso que se
hace de los entornos digitales.

Responsable

Todo el claustro

Accion 4

Evaluacién de la integracién curricular de las TIC en el centro.

Medidas

Introducir items en los procesos de evaluacion del centro que
tengan que ver con la integracidn curricular de las TIC.

Responsable

Elena Dominguez y Domingo Benito

Acciéon 5 Evaluacion de la mejora de la competencia digital del
alumnado.
Medidas Incorporar procesos de evaluacidon ex ante y ex post de la

competencia digital del alumnado como parte de la valoracion
de la adecuacién y fiabilidad de las medidas tomadas.

Responsable

Todo el claustro

3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.

De cara a realizar el analisis de las necesidades formativas del profesorado utilizamos los
resultados obtenidos del SELFIE y que se realiza al principio del curso asi como los procesos
vinculados a la evaluacién propia del CFIE (deteccidn de necesidades). Igualmente, a partir del
curso 2022/2023 trabajamos también en un proceso de deteccidn especifica a través de Forms.
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Estructuracidn del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.

El Plan de Formacidén del centro para el periodo 2022/2023 — 2024/2025 tiene como eje
vertebrador la transformacién de los espacios del centro. Durante el curso 2022/2023 se centra
en la biblioteca, el 2023/2024 en el laboratorio y, por ultimo, el 2024/2025 busca la mejora del
patio. En todos los casos se trata de procesos formativos y reflexivos encaminados al cambio
fisico de los espacios, pero también a su integracidn didactica y la mejora de las condiciones
educativas de los mismos o el aprovechamiento de los recursos disponibles.

En todos los casos se plantean cursos de formacion en los que una parte tenga que ver con el
uso de herramientas digitales en su gestion integral. De esta forma, el curso 2022/2023 ha
incorporado formacién especifica en la gestién de bibliotecas digitales y las posibilidades de
gestion digital de la existente. El proceso de formacion de 2024/2025 deberia servir para
reconocer estrategias metodoldgicas apropiadas para la integracidn de las TIC en la ensefanza
de las Ciencias Experimentales en todos los cursos de las etapas de Infantil y Primaria y realizar
un trabajo de adecuacién fisica del laboratorio, actualmente en desuso.

Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del profesorado.

En estos momentos no disponemos de una estrategia definida para la integracién y adaptacion
del profesorado. Se trata de un punto muy importante para el desarrollo de este plan digital,
habida cuenta de la gran cantidad movilidad del profesorado en el centro.

Aunque no existan un conjunto de iniciativas documentadas para articular la incorporacion del
nuevo profesorado, el hecho de que el claustro sea pequefio facilita la labor del coordinador TIC
a la hora de realizar un seguimiento personalizado de sus necesidades y de orientar a cada uno
de ellos.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Sistematizar el uso de SELFIE al inicio del curso escolar por
parte del profesorado del centro

Medidas Incorporar su utilizacion como parte de la actividad ordinaria del
inicio del curso, incorporarlo al Plan de Acogida y dar formacidn
especifica para su uso tanto por parte de los docentes como del

profesorado.
Responsable Elena Dominguez y Domingo Benito
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Accion 2 Elaborar un formulario de evaluacion de las necesidades de
formacion del profesorado del centro

Medidas En el marco de los procesos de evaluacion del propio centro, se
realizard un Forms que sirva para la deteccién de necesidades
del profesorado y de cara a la elaboracidn de los subsiguientes
planes de formacién.

Responsable Elena Dominguez y Domingo Benito

Accién 3 Revisar el Plan de Acogida del centro y elaborar una guia
elemental de los recursos, estrategias y planteamientos
digitales para el profesorado de nuevo ingreso.

Medidas Generar materiales para sintetizar las principales estrategias del
Plan Digital para su conocimiento por parte del profesorado de
nuevo ingreso.

Responsable Domingo Benito

3.4. Procesos de evaluacion.

Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
Para la evaluacién de la competencia digital del alumnado se estan utilizando diferentes
instrumentos en varias areas de contenido.

En los cursos 19, 22y 32 |as principales estrategias se focalizan en la utilizacién de la observacion
sistematica, los portfolios y pruebas especificas.

En el caso de los cursos 49, 52 y 62 se utilizan también portfolios, pruebas escritas y orales y
observacién sistematica. En este caso, el portfolio incorpora determinados entregables tales
como:

- En Matematicas, la presentacion de distintas tareas realizadas con
Geogebra.

- En Ciencias Naturales, presentacion de una explicacion digital del
experimento en el proyecto Feria de Ciencias y las conclusiones del E-
colegio.

- En Ciencias Sociales, la elaboracién de una presentacién o material
digital sobre un tema (linea del tiempo y/o presentacién en Sway).

- EnLengua Castellana, los correos electrénicos enviados, el dossier sobre
informacidn cientifica y los videos de expresién escrita.

- En Atencién Educativa, texto elaborado a partir de informacién buscada
en entorno digital.
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Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales.

El centro elaboré durante uno de los ultimos procesos de formacion una serie de criterios
comunes para la ensefianza (incluida evaluacién) en entornos digitales presenciales y no
presenciales. Dicho documento ha quedado desfasado y requiere de una evaluacién y
reformulacidn en el marco de las nuevas programaciones.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de ensefianza.

En estos momentos el centro no tiene aplicado un proceso de evaluacion sobre los procesos de
evaluacion de la competencia digital del alumnado. Forma parte de las mejoras a poner en
marcha.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

En los primeros cursos (tercero incluido), las aplicaciones digitales que se utilizan para la
evaluacion de los aprendizajes del alumnado se circunscriben a Smile and Learn en
determinadas areas, asi como a la incorporacion de dindmicas como Kahoot.

En el caso de los cursos 42, 52 y 62, incorporamos diferentes herramientas, tales como:

- Teams. Incorporando rubricas de algunas actividades que realizan.

- Geogebra.

- Microsoft Forms.

- Genial.ly. Juegos de diferente tipo.

- Microsoft Word. Trabajos colaborativos o textos elaborados en

determinadas materias.

- Flipgrid.
La herramienta principal que se utiliza para la evaluacién desde el punto de vista digital es
Teams. Es habitual que las actividades que se planifican con el fin de que sean susceptibles de
evaluar algun indicador de logro tengan asociada una puntuacidon numérica sobre 10 o 20, en
funcién del caso. En muchas ocasiones, ademas, se pone a disposicién del alumnado una ribrica
en la propia aplicacién para la autoevaluacion y evaluacién posterior de la tarea. De la misma
forma se utilizan cuestionarios de Forms con la incorporacidon de las respuestas validas o
sistemas de autocorreccidn cuando es posible. Para la expresion oral se ha integrado el uso de
Flipgrid.

Procesos organizativos:

Valoracion y diagnostico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

En estos momentos nuestro proceso de evaluacion de los procesos organizativos del centro es
rudimentaria, de forma que una de las acciones que nos proponemos para el futuro es,
precisamente, la de establecer sistemas estables para realizar esta labor.
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Procesos tecnoldgicos:

Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

La valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios que se
ha realizado tiene que ver con la elaboracién del presente Plan. Debido a la necesidad de
mejorar en este aspecto, se plantea como uno de los objetivos y acciones para mejorar en el
futuro.

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto
educativo.

La Propuesta Curricular incorpora un proceso de reflexién al final del curso al respecto de la
evaluacidon de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el contexto educativo. Se busca que,
progresivamente, las actuaciones que se realicen con las tecnologias de la informacién y la
comunicaciéon tengan sentido pedagdgico y que exista una progresiva incorporacion razonada y
razonable de las estrategias digitales en todos los ambitos.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Implantar un proceso de autoevaluacidn sistematico sobre las
TIC en el centro que incorpore aspectos educativos,
organizativos y tecnoldgicos.

Medidas Aunque ya se contempla la incorporacidn de SELFIE en cada uno
de los cursos escolares, este proceso de autoevaluacién lo
utilizaria solo como una herramienta mas. De esta forma, se
trataria de incorporar otras medidas en los distintos
documentos del centro, dandole sentido y sistematicidad.

Responsable Elena Dominguez y Domingo Benito
Accion 2 Aprobar criterios comunes para la evaluacion de la
competencia digital del alumnado
Medidas En el contexto de la evaluacion de la mejora de la competencia
digital del alumnado y como medida previa
Responsable Todo el claustro
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Accion 3 Establecer procesos de evaluacion de la evaluacion de la
competencia digital del alumnado

Medidas Incorporar medidas de metaevaluacion en las distintas
programaciones diddcticas y la propuesta curricular a fin de
revisar sistematicamente la adecuacidon y validez de las
estrategias que se estan poniendo en marcha.

Responsable Todo el claustro

3.5. Contenidos y curriculos

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza vy
aprendizaje.

Las programaciones diddacticas de las distintas areas de contenido recogen referencias en sus
distintos apartados que se refieren a la adquisicidn de la competencia digital y a los contenidos
establecidos en el curriculo vigente en lo que concierne a las nuevas tecnologias.

Secuenciacion de contenidos y elementos curriculares por cursos durante la etapa.

A continuacion, sefialamos los principales elementos curriculares que consideramos
imprescindibles para cumplir con el perfil de salida del alumnado tal y como esta recogido en la
normativa vigente.

Educacion Infantil

Conoce algunos conceptos relacionados con la bisqueda de informacion e internet.
Ejecuta correctamente acciones de inicio y fin de tareas.
Desenchufa y enchufa los equipos guardando algunas medidas de seguridad

Utiliza la pantalla tactil para realizar comandos sencillos en aplicaciones de interaccion
limitada

Se interesa por las TIC y sus posibilidades

Educacion Primaria

lery 22 curso

Contenido Criterio de evaluacién Indicador de desempeiio
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Conocimiento de los
diferentes dispositivos
(pizarra digital, tablet,
portatil...)

Conocer las partes de los
principales dispositivos y las
diferencias entre los mismos.

Diferencia entre ordenador,
tablet y pizarra digital

Identificar
periféricos.

dispositivos

Conoce algunos dispositivos
periféricos  asociados a
ordenadores.

Cuidado y mantenimiento de
los dispositivos.

Utilizar los dispositivos con
cuidado y atencién, evitando
situaciones de riesgo para si
mismo o para los equipos.

Desenchufa y enchufa los
equipos  guardando las
medidas de seguridad
necesarias.

Transporta los  equipos
evitando riesgos y valorando
su fragilidad.

Utiliza el material con la
suavidad necesaria y evita
realizar  acciones  cuyas

consecuencias desconoce.

Encendido y apagado de
forma auténoma.

Realizar las labores de
encendido y apagado a través
de las estrategias adecuadas

Ejecuta los procesos de
encendido y apagado de los
dispositivos de la manera

en funcion del sistema | correcta en cada sistema
operativo operativo.
Utilizacién guiada de | Utilizar, con ayuda, | Explora aplicaciones cerradas
aplicaciones educativas | aplicaciones educativas con | en los distintos dispositivos.
cerradas caracter cerrado.
3er curso.
Contenido Criterio de evaluacién Indicador de desempeiio

Sistema operativo. Ventanas:
restaurar, minimizar y cerrar.

Entender % ejecutar
comandos  sencillos  de
exploraciéon en el sistema
operativo Windows.

Abre y cierra ventanas, las
minimiza y restaura a través
de la barra de tareas.

Gestion de archivos vy

carpetas.

Abrir y cerrar carpetas y
guardar archivos en ellas
desde el procesador de
textos o el navegador.

Abre y cierra carpetas.

Utiliza la funcidén “guardar
como” en el navegador vy el
procesador de textos para
guardar un archivo en una
carpeta determinada.
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Procesador de textos. Fuente
y parrafo.

Utilizar el procesador de
textos de forma elemental.

Reconoce y ejecuta el
programa de procesador de
textos.

Utiliza las principales
funciones de fuente y se
introduce en las de parrafo.

Navegador

Buscar  informacion en
internet con ayuda de un
buscador.

Realiza busquedas sencillas
en el navegador de internet.

Enviar un correo electrénico

Enviar, con ayuda, un correo
electrénico a una direccién
conocida.

Accede a su cuenta
corporativa de correo
electrénico de forma guiada.

Envia un correo electrénico a
una direccion del directorio.

Credenciales

Conocer las credenciales
propias y gestionarlas con
seguridad.

Reconoce sus credenciales,
las recuerda o sabe donde
localizarlas.

Valora la necesidad de tener
seguridad y privacidad en el
uso de sus claves.

Iniciarse en el uso de Teams | Utiliza las funciones mds | Accede al programa de
elementales de Teams. manera auténoma una vez

gue se ha autentificado con
ayuda.
Lee mensajes en canales y
responde tareas sencillas.

42 curso.

Contenido Criterio de evaluacién Indicador de desempeiio

Sistema operativo. Ventanas: | Entender y ejecutar | Abre y cierra ventanas, las

restaurar, minimizar y cerrar.

comandos  sencillos  de
exploracién en el sistema
operativo Windows.

minimiza y restaura a través
de la barra de tareas.

Gestién  de
carpetas.

archivos vy

Crear carpetas y mover

archivos entre ellas

Crea carpetas nuevas vy las
renombra.

Organiza archivos en

carpetas utilizando distintas
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estrategias (guardar como o
transportar)

Creacién de contenidos
digitales sencillos utilizando
herramientas cerradas

Crear contenidos digitales en
diferentes formatos
utilizando herramientas
cerradas

Disefa presentaciones
(Power Point, Genial.ly,
Canvas o Sway) sencillas de
temas sobre los que ha
investigado utilizando
plantillas en las principales
plataformas.

Crea videos cortos sobre
tematicas conocidas.

Procesador de textos. Fuente
y pérrafo.

Utilizar el procesador de
textos de forma elemental.

Reconoce vy ejecuta el
programa de procesador de
textos.

Utiliza las principales
funciones de fuente vy
parrafo.

Credenciales

Conocer las credenciales
propias y gestionarlas con

seguridad

Reconoce sus credenciales,
las recuerda o sabe ddnde
localizarlas.

Valora la necesidad de tener
seguridad y privacidad en el
uso de sus claves.

Seguridad en la red.

internet
principales
seguridad e
potenciales

Navegar por
tomando las
medidas de
identificando
riesgos.

Conoce los principales
riesgos de internet.

Toma medidas para la mejora

de la seguridad de sus
credenciales.
Reconoce mensajes

fraudulentos o sospechosos
en sus cuentas digitales.

Informa a los adultos de los
contenidos 'y  mensajes
sospechosos que le llegan.

52 curso.
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Contenido Criterio de evaluacidn Indicador de desempeiio

Buscar  informacion de | Utilizar navegadores para | Utiliza navegadores para

manera auténoma. realizar busquedas. localizar informacién que
necesita.

Valorar la adecuacion de los
contenidos localizados y la
fiabilidad de las fuentes.

Reflexiona sobre la fiabilidad
de las fuentes en las que
encuentra informaciéon que
estd buscando.

Procesador de texto. Fuente,
parrafo, insertar imagen,
disposicion y gestion de
tablas

Redactar textos con orden y
presentacién adecuada en un
procesador de texto
utilizando las opciones de
fuente, parrafo y tablas asi
como organizando la
disposicion general de la
pagina.

Utiliza las funcionalidades
basicas de los procesadores
de texto.

Crea tablas para estructurar
informacién conocida.

Creacion de contenidos
digitales sencillos de manera
auténoma.

Crear contenidos digitales
utilizando aplicaciones
especificas en funcion de las
necesidades y del cdédigo
requerido.

Disefia presentaciones
(Power Point, Genial.ly,
Canvas o Sway) sencillas de
temas sobre los que ha
investigado utilizando
plantillas en las principales
plataformas.

Crea videos cortos sobre
tematicas conocidas.

Realiza actividades sencillas
de dibujo técnico utilizando
herramientas digitales
(Geogebra)

Entornos
aprendizaje.

digitales de

Participar en entornos
digitales de aprendizaje de
manera segura y eficaz,
indagando sobre sus
potencialidades y ventajas.

Utiliza de forma auténoma
los entornos digitales de
aprendizaje del centro.

Conoce las funcionalidades
disponibles de los programas
y aplicaciones que se utilizan.

Sabe pedir ayuda a otros
compafieros y/o al
profesorado para resolver

sus problemas en los
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entornos de
digital.

aprendizaje

Participa activamente en los
hilos y foros de los entornos
de aprendizaje.

Comunicacién interpersonal
para el trabajo en grupo.
Comunicacién sincrénica vy
asincronica.

Utilizar herramientas de
comunicacion digital con
seguridad, confianza vy
respeto, entendiendo las
diferencias entre la

comunicacion sincrénica y la
asincronica.

Utiliza las herramientas a su
disposicion  para realizar
tareas colectivas con
autonomia, respetando los
turnos de palabra y siendo
consciente de los riesgos
asociados.

Envia correos electrdnicos a
direcciones conocidas o
existentes en el directorio,

Seguridad en la red.

internet
principales
seguridad e
potenciales

Navegar por
tomando las
medidas de
identificando
riesgos.

Conoce los principales
riesgos de internet.

Toma medidas para la mejora
de la seguridad de sus
credenciales.

Reconoce mensajes

fraudulentos o sospechosos
en sus cuentas digitales.

Informa a los adultos de los
contenidos 'y  mensajes
sospechosos que le llegan.

62 curso.

Contenido Criterio de evaluacién Indicador de desempeiio

Buscar  informaciéon  de | Utilizar navegadores para | Utiliza navegadores para

manera auténoma. realizar busquedas. localizar informacidon que
necesita.

Valorar la adecuacion de los
contenidos localizados y Ia
fiabilidad de las fuentes.

Reflexiona sobre la fiabilidad
de las fuentes en las que
encuentra informacién que
estd buscando.

Procesador de texto. Fuente,

parrafo, insertar imagen,

Redactar textos con orden y
presentacién adecuada en un
procesador de texto

Utiliza las funcionalidades
basicas de los procesadores

de texto.
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disposicion y gestidon de
tablas

utilizando las opciones de
fuente, parrafo y tablas asi
como organizando la
disposicion general de la
pagina.

Crea tablas para estructurar
informacioén conocida.

Creacion de contenidos
digitales sencillos de manera

auténoma.

Crear contenidos digitales
utilizando aplicaciones
especificas en funcion de las
necesidades y del cddigo
requerido.

Disefia presentaciones
(Power Point, Genial.ly,
Canvas o Sway) sencillas de
temas sobre los que ha
investigado utilizando
plantillas en las principales
plataformas.

Crea videos cortos sobre
tematicas conocidas.

Realiza actividades sencillas
de dibujo técnico utilizando
herramientas digitales
(Geogebra).

Entornos
aprendizaje.

digitales de

Participar en entornos
digitales de aprendizaje de
manera segura y eficaz,
indagando sobre sus
potencialidades y ventajas.

Utiliza de forma auténoma
los entornos digitales de
aprendizaje del centro.

Conoce las funcionalidades
disponibles de los programas
y aplicaciones que se utilizan.

Sabe pedir ayuda a otros
compafieros y/o al
profesorado para resolver
sus problemas en los
entornos de aprendizaje
digital.

Participa activamente en los
hilos y foros de los entornos
de aprendizaje.

Comunicacién interpersonal
para el trabajo en grupo.

Utilizar herramientas de
comunicacion digital con
seguridad, confianza y
respeto, entendiendo las
diferencias entre la

Utiliza las herramientas a su
disposicidn  para realizar
tareas colectivas con
autonomia, respetando los
turnos de palabra y siendo
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comunicacion sincrénica y la | consciente de los riesgos
asincronica. asociados.

Seguridad en la red. Navegar por internet | Conoce los principales
tomando las principales | riesgos de internet.

medidas de seguridad e | Toma medidas para la mejora
identificando potenciales | de la seguridad de sus

riesgos. credenciales.

Reconoce mensajes
fraudulentos o sospechosos
en sus cuentas digitales.

Informa a los adultos de los
contenidos 'y  mensajes
sospechosos que le llegan.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Entre los recursos del centro existe el blog de uno de los docentes “El Cinturén de Orién” en el
gue, ademads de organizar tareas educativas especificas, se comparten materiales en distintos
formatos tanto de forma interna como externas relacionadas de varias areas de contenido.
Quedaria pendiente, no obstante, la elaboracidon de un espacio digital compartido en el que
poder compartir actuaciones, estrategia y recursos validos para el centro.

En otro orden, algunas de las actividades extraescolares ofrecidas por el centro incorporan, en
momentos puntuales, acciones que tienen que ver con la incorporacién de los recursos TIC.
Queda pendiente, una vez que se evalle correctamente con las prioridades familiares, la
posibilidad de incorporar un taller especifico sobre competencias digitales y/o seguridad en la
red.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Elaboraciéon criterios comunes al respecto del uso vy
organizacion de las plataformas que generan entornos de
aprendizaje.

Medidas Aunque ya se contempla en un apartado anterior la
incorporacién de criterios sobre el uso didactico, en este caso se
trata de la organizacion general de las plataformas. Se trataria
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asi de dotar de sentido y uniformidad al uso de equipos vy
canales, el tipo de tareas, la frecuencia y la carga global.

Responsable Todo el claustro

Accion 2 Ofertar actividades extraescolares relacionadas con las nuevas
tecnologias

Medidas Plantear actividades de caracter complementario y extraescolar
de manera puntual o sistematica. Para ello se pueden utilizar las
celebraciones mds relevantes y, especialmente, el tiempo de
talleres del colegio.

Responsable Todo el claustro

Accién 3 Crear un repositorio digital de recursos educativos para los
distintos niveles

Medidas Establecer un espacio en el que podamos compartir recursos
para los distintos niveles. Puede tener distintas formas de
organizacién, pero, idealmente, deberia permitir filtrar por area
y curso e incorporar la posibilidad de ser compartido dentro y
fuera del centro.

Responsable Domingo Benito

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccion y comunicacion de la
comunidad educativa.

Dado que nuestro centro tiene una comunidad educativa reducida y en el que existe una gran
cantidad de familias con un capital cultural limitado, hemos optado por mantener sistemas
analdgicos de comunicacion directa, de cara a garantizar la comprensidn de las informaciones
mas relevantes por parte de todas. No obstante, para la elaboracién de dichas comunicaciones
por escrito utilizamos Google Translator de cara a remitir copias traducidas al drabe de
determinados documentos y comunicaciones de caracter institucional y pedagdgica muy
relevante, tales como los informes de seguimiento del alumnado que tiene atencidn
especializada en PT o AL o las observaciones del profesorado.

El centro mantiene una pagina web cuya actualizacidon y puesta a punto estd pendiente y se
pretende lograr como una de las mejoras en la ejecucién del presente plan.
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Enlos cursos de 42, 52y 62 se dispone de distintos equipos de Teams para la informacion general
hacia el alumnado y las familias de algunas de las actividades que se realizan en clase. De la
misma forma, el blog http://elcinturondeorion.com recoge una gran parte de actividades en
distintas dreas, organizadas y secuenciadas por unidades didacticas. En la misma linea, el
alumnado de los ultimos cursos utiliza distintas herramientas como el correo electrénico y
Teams para la presentacion de tareas, ejercicios y comunicaciones con el profesorado. Ademas,
en distintas dreas (Lengua Castellana, Ciencias de la Naturaleza y Atencién Educativa) se estan
utilizando documentos colectivos de Microsoft Word para la elaboracién compartida de
informacidn y documentacidon. También se utilizan aplicaciones como Sway y Powerpoint para
la presentacion de determinados trabajos de forma grupal. Como ya se ha indicado con
anterioridad, algunas tareas de expresion oral tienen su correlato en Flipgrid, siempre
centralizado en Teams en un canal especifico creado para el grupo.

El centro informa a la comunidad en general de sus actividades a través de Instagram, en una
cuenta de reciente creacidon (@cracampoarga) que suele tener publicaciones semanales. La
gestién de la cuenta corresponde tanto al coordinador TICy a la directora del centro. Se procura
que lasimagenes que aparecen hagan mencién a las actividades propias del centro, entregables,
iniciativas en las aulas o momentos colectivos. Procuramos que la imagen de los menores
aparezca exclusivamente en publicaciones imprescindibles. No se utiliza este medio para
comunicaciones que puedan tener mas relevancia tales como convocatorias de becas, ayudas o
plazos administrativos puesto que para ello utilizamos mecanismos analdgicos de los cuales
tenemos constancia que llegan a todas las familias sin exclusién.

Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

El centro ha establecido distintas estrategias para garantizar la comunicacidn entre los distintos
integrantes del proceso educativo.

- Comunicacion de docente a docente. Para realizar los procesos de
comunicacion entre los integrantes del claustro de profesores se han puesto en
marcha dos estrategias distintas, teniendo siempre en cuenta el caracter reducido del
claustro. En primer lugar, se ha creado una lista de distribucién en Office en un grupo
llamado “CRA Campo de Argafidn”, en el que estan integrados todos los docentes. Las
principales comunicaciones, convocatorias, informaciones y materiales compartidos
digitales se realizan a través de este canal. Por otro lado, existe una carpeta compartida
en One Drive en la que esta toda la documentacion del centro y ha sido en este marco
en el que se ha desarrollado el trabajo de elaboracién de la PGA y las Programaciones
Didacticas.

- Docentes y alumnado. El alumnado de los cursos 42, 52 y 62 tiene a su
disposicion el correo electrénico del profesorado para realizar cualquier consulta. No
obstante, la mayor parte de las aclaraciones, informaciones y remisién de tareas que
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http://elcinturondeorion.com/

tienen caracter digital se hace a través de Teams. Existe, igualmente, una carpeta
compartida entre algunos docentes y su alumnado para la entrega de tareas.

- Alumnado con el propio alumnado. Contemplamos la capacitacidon del
alumnado para su comunicacidn interpersonal a través de herramientas como el
correo electrénico y los equipos de Teams. El alumnado de 49, 52 y 62 se ha de
comunicar y reunir a través de las plataformas para la realizacién de distintas tareas
colaborativas en distintas dreas de contenido.

- Equipo directivo con los docentes. Como ya hemos indicado en el apartado
sobre la comunicacién entre los docentes, todas las convocatorias y comunicaciones
relevantes se realizan por correo electrénico. Ademas, los documentos que se han de
entregar (Planes, programas, programaciones...) se comparten y organizan en la
carpeta compartida de One Drive.

- Centro educativo con las familias. Las comunicaciones con las familias del
centro se hacen prioritariamente mediante estrategias analdgicas para evitar los
problemas que puedan surgir derivados de la brecha digital entre la poblacion.

- Centro con otras instituciones o asociaciones. Para la realizacion de estas
comunicaciones se utiliza prioritariamente el correo electrdnico.

Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracién,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En la actualidad no existen procesos sistematizados de diagndstico y valoracién de la estructura,

colaboracidn e interaccién. Se trata de uno de los objetivos del presente Plan Digital del Centro,
motivo por el cual se van a establecer distintas acciones al finalizar este apartado.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accion 1 Incorporar, en la revision del Plan de Acogida, criterios
generales para la comunicacion entre los distintos integrantes
de la comunidad educativa

Medidas Se trata de otro de los aspectos puntuales a tener en cuenta
cuando se realice la revision del Plan de Acogida.

Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez

Accién 2 Establecer procesos de revisidon de los documentos del centro

para la evaluacidn de los sistemas de interaccién y colaboracion
en los diferentes niveles
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Medidas

La revision debe estar centrada en documentos tales como el
Proyecto Educativo, la Propuesta Curricular, el Reglamento de
Régimen Interno, el Plan de Acogida y las Programaciones
Didacticas.

Responsable

Elena Dominguez y Domingo Benito

3.7. Infraestructura

Descripcién, categorizacidén y organizacion de equipamiento y software.

Espacio

Equipamiento

Protocolo de acceso

Aula de primer internivel en
Fuentes de Ofioro

Pantalla interactiva

Pantalla digital (no funciona)

Aula del segundo internivel | 1 PC. Sin usuario ni contraseia.
en Fuentes de Ofioro Pantalla digital (defectuosa) | Equipo antiguo.

Aula de Primaria en Gallegos | 1 PCy 1 convertible Educacyl

de Argaiian Pantalla interactiva

Aula de Infantil en Fuentes de | 1 Portatil y 1 convertible Educacyl

Ofioro Pizarra digital (no funciona)

Aula de Infantil en Gallegos | 1 Portatil y 1 convertible Educacyl

de Arganan

Aula de apoyo 1PC Sin usuario ni contrasefa.

Equipo antiguo.

Aula de Musica 1 Portatil Educacyl
Aula de PT-AL 1PC Educacyl
1 convertible
Sala de profesores 2PC 1 con Educacyl y otro sin

usuario ni contrasefa

Biblioteca

Armario con 2 portatiles y 12
convertibles

Educacyl y contraseiia
provisional.

Laboratorio / Aula de

informatica

Ordenadores pendientes de
revision  sistematica. En
general, en mal estado.

Desconocido.

Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro vy
globales—institucionales.
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Aula Tipo de | Redes Acceso Normas de | Responsable
conexién uso

Despacho de | Cable CED Educacyl No recogido | CAU

direccidn

Sala de | Cable y WIFI | CED_Internet | Educacyl No recogido | CAU

profesores CED_Docencia

Resto de | WI-FI CED_Internet | Educacyl No recogido | CAU

instancias CED_Docencia

Organizacién tecnoldgica de redes y servicios.

El centro hace uso de las diferentes redes disponibles. En este sentido, el alumnado utiliza
siempre CED_Internet como medio prioritario. El profesorado, por su parte, debe utilizar
CED_Docencia, puesto que todos los periféricos que existen en el centro se conectan de manera
exclusiva con esta red a fin de mejorar las garantias y seguridad de su uso.

El centro cuenta con dos armarios Rack, ubicados en la planta superior y que se van a revisar y
sustituir durante los préximos meses.

Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestién de equipos vy
servicios.

El centro no puede comprar material informatico y, por tanto, no tiene ningln criterio para su
adquisicion. Si, en cambio, se ha seguido el criterio de suficiencia en las distintas dependencias
para la solicitud en las distintas convocatorias que han aparecido en las ultimas semanas.

Se ha procurado, durante los ultimos meses, conseguir que todas las aulas dispongan al menos
de un dispositivo en correcto funcionamiento, acceso a una conexién a la impresora y algun tipo
de mecanismo para la proyeccién e intervencidon en gran pantalla. Por este motivo se han
solicitado dos pantallas interactivas para ubicar respectivamente en la Biblioteca y el aula de
Musica y previendo que una de ellas pueda ser mévil. Ademds, de manera verbal cada uno de
los docentes ha indicado sus preferencias y necesidades en relacion con el acceso a convertibles,
tablets y otros dispositivos para su aula. Asi, se ha dotado al aula de PT de un convertible y otro
a las de Educacién Infantil.

En otro orden, tras analizar las necesidades de uso de los distintos convertibles y portatiles por
parte del alumnado, se estd trabajando en un calendario y horario de los mismos, si bien parece
bastante probable que no sea necesario debido a las Ultimas incorporaciones.
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La responsabilidad de revisién de los equipos y la deteccion de necesidades de intervencion
profesionalizada o especializada (CAU) es del Coordinador TIC. Debido al caracter
extremadamente pequefio del claustro, las incidencias se sefialan de manera particular, bien a
través de un correo electrénico o de forma verbal. No consideramos necesario realizar ningun
otro tipo de estrategia de coordinacion.

El reciclado de los equipos obsoletos, cuando ha sido posible, ha corrido a cargo del CAU. En el
futuro se establecerd un protocolo sobre el proceso de dar de baja los que sean necesarios y, en
su caso, su correcta eliminacion a todos los niveles.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

El centro dispone de un modelo de documento para el préstamo de dispositivos para utilizar en
casa cuando es necesario. En todo caso, se intenta que las tareas que requieren la intervencién
intensa de las tecnologias digitales se hagan en el aula y se dejan para casa aquellas otras que
se pueden hacer a través de los dispositivos que suelen existir en las viviendas, como es el caso
del teléfono movil.

Valoracién y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
En los procesos de evaluacion de la actividad docente y del funcionamiento general del centro

se incorporan algunas preguntas para facilitar la evaluacién de estos elementos.

Ademas, se dedica una de las ultimas sesiones del claustro de profesores para analizar el
funcionamiento general de los equipos y analizar las necesidades de cara al futuro.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Actualizar el inventario de equipos
Medidas Realizar una revisidn sistematica de los equipos disponibles en el
centro y actualizar el inventario y las necesidades a través de la
web de la Consejeria de Educacion.
Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez
Accién 2 Dar de baja los dispositivos obsoletos
Responsable Elena Dominguez y Domingo Benito
Accion 3 Establecer un calendario de uso de los equipos por parte del
alumnado
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Medidas Teniendo en cuenta las necesidades detectadas a través de los
procesos de evaluacién y coordinacion se realizard una
propuesta de minimos en cuanto al uso de los equipos para
garantizar la disponibilidad de los mismos.

Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez

Accion 4 Incorporar un proceso de evaluacion sobre el equipamiento y
la infraestructura

Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez

3.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias vy
responsabilidades.

En estos momentos no existe ninguna estrategia aprobada en los documentos del centro en la
que se incorpore la seguridad de los servicios, redes y equipos. Se trata de una de las cuestiones
a poner en marcha a través del presente Plan digital. No obstante, el profesorado utiliza los
dispositivos a través de sus cuentas de Educacyl (Office).

Entre los objetivos del Plan esta la revisidn sistematica del Reglamento de Régimen Interno para

la incorporacidon de normas de buen uso y sanciones por el mal uso de los medios digitales, la
seguridad digital o la propiedad intelectual.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.
El centro dispone de distintas carpetas en One Drive que se instituyen como copias de seguridad
de la documentacién general del centro. A algunas de esos espacios tiene acceso solamente el
equipo directivo y a otros todo el claustro.

Los expedientes, datos académicos y didacticos se guardan en papel en el almacén bajo llave.

Igualmente, se realizan copias de seguridad en remoto de todos los datos de GECE y Colegios
una vez a la semana, en cumplimiento de la normativa vigente.

Actuaciones de formacion y concienciacién.
Las actuaciones didacticas recogen distintas actividades y propuestas destinadas a formar al

alumnado al respecto de los datos de caracter personal, la seguridad en lared y el respeto de la
propiedad intelectual.
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Las distintas sesiones de trabajo incorporan de manera especifica la necesidad de cuidar los
equipos, pero también los criterios generales relativos al cuidado con las contraseiias y accesos,
los espacios digitales de riesgo y las conductas mds elementales de seguridad y confianza digital.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.

Entre los objetivos del presente plan se encuentra la elaboracidén de una serie de criterios

generales consensuados para evaluar los datos, redes y servicios y su adecuacién a la normativa
vigente.

Propuesta de innovacién y mejora:

Accién 1 Elaboracién de un protocolo de seguridad, custodia y
almacenamiento
Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez
Accidén 2 Establecimiento de procesos de evaluacién de la seguridad,
custodia y almacenamiento.
Responsable Domingo Benito y Elena Dominguez
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

La evaluacion del plan se realizard a través de instrumentos variados que se detallaran durante
los préximos afios en el marco del desarrollo del mismo.

No obstante, se ha elaborado una tabla en forma de escala Likert para orientar el proceso de
evaluacion en su conjunto, especialmente en lo referido a la evaluacidn de las propuestas de
mejora.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

La evaluacién del plan tendra como referencia el logro de los objetivos que se han planteado
asi como el grado de ejecucidn de las distintas propuestas de mejora.

La revision del grado de consecucion de los objetivos en cada una de sus dimensiones se hara
con caracter anual, siendo preceptiva la redaccién de unas conclusiones al respecto de los
elementos o aspectos que han mejorado y el camino que queda por recorrer para un correcto
cumplimiento de los mismos.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Las propuestas de mejora se evaluaran utilizando la escala que se incorpora al final del
presente apartado.

4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
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Al final de cada curso escolar se incorporaran, en los procesos de evaluacién del centro que se
aplican al alumnado, profesorado y familias, varias cuestiones relativas al grado de satisfaccion
con el desarrollo del Plan Digital.

Valoracién de la difusidn y dinamizacion realizada.

De la misma manera, al finalizar cada uno de los cursos escolares se valorara en qué medida se
han puesto en marcha medidas para la difusién y dinamizacidn del Plan desde el punto de vista
de su integracién con y en la comunidad educativa del centro. Uno de los elementos que se
incorporara, ademas del analisis que se haga de las acciones ejecutadas por cada uno de los
responsables y que estén encaminadas a las cuestiones de difusidn y dinamizacion.

Analisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

El proceso de evaluacidn que se realice al final de cada curso tendra una funcién formativa y
estard orientado a analizar en qué medida se estdn consiguiendo los resultados que se habian
previsto con la elaboracion del plan y si se sigue la temporalizacidon que aparece en el mismo. En
ultima instancia, este proceso de evaluacidon permitira la redefinicion de objetivos y/o plazos de
ejecucién de las distintas acciones si se considera necesario.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

El Plan dispone, en su temporalizacién, de un orden de prioridades para la realizacion de las
propuestas de mejora. Al igual que el resto de aspectos de la temporalizacion, estas prioridades
pueden sufrir variaciones en funcién de la evaluacién que se vaya realizando de manera anual.

Procesos de revision y actualizaciéon del Plan.

Los procesos de evaluacidn del Plan que se han venido detallando se realizaran a
través de instrumentos variados como:
- Reunidén de evaluacion al final del curso.
- Resultados de las preguntas e items que se incorporen en los
cuestionarios de la comunidad educativa.
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EVALUACION DE LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL PLAN

1. Ampliaciény dinamizacién de la comision TIC

2. Coordinacién de la utilizacién de equipos tecnoldgicos.

3. Revision y actualizacion de la web del centro.

4. Revision y actualizacion de las Programaciones Didacticas.

5. Incorporacién de los aprendizajes digitales en las programaciones didacticas de cada uno de los cursos.

6. Establecimiento de criterios generales para la incorporacion de metodologias didacticas en las distintas areas que impliquen la
utilizacion de los dispositivos digitales.

7. Redaccién de criterios generales sobre el uso de los entornos de aprendizaje (Teams) en el centro para los distintos niveles
educativos.

8. Actualizacién del Reglamento de Régimen Interno.

9. Establecimiento de normas de uso y sanciones al respecto de los dispositivos y equipos del centro

10. Establecimiento de normas de uso y sanciones al respecto de la seguridad y custodia de los datos

11. Actualizacidn del Plan de Accién Tutorial.

12. Actualizacidn del Plan de Acogida en lo referido al profesorado.

13. Incorporar, en la revisidn del Plan de Acogida, criterios generales para la comunicacién entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa.

14. Revisidn del Plan de Acogida del centro y elaborar una guia elemental de los recursos, estrategias y planteamientos digitales para el
profesorado de nuevo ingreso.

15. Implantar sistemas de evaluacion de la comunidad educativa sobre el centro que incorporen cuestiones sobre la gestidn.

16. Evaluacién de la integracion curricular de las TIC en el centro.

17. Implantar un proceso de autoevaluacion sistematico sobre las TIC en el centro que incorpore los aspectos educativos,

organizativos y tecnoldgicos.
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18. Sistematizar el uso de SELFIE al inicio del curso escolar por parte del profesorado del centro.

19. Establecer procesos de revision de los documentos del centro para la evaluacién de los sistemas de interaccidn y colaboracion en
los diferentes niveles.

20. Evaluacion de la mejora de la competencia digital del alumnado.

21. Aprobar criterios comunes para la evaluacién de la competencia digital del alumnado.

22. Establecer procesos de evaluacion de la evaluacidn de la competencia digital del alumnado.

23. Elaborar un formulario de evaluacién de las necesidades de formacién del profesorado del centro.

24. Elaborar criterios comunes al respecto del uso y organizacidon de las plataformas que generan entornos de aprendizaje (Teams).

25. Oferta actividades extraescolares relacionadas con las nuevas tecnologias.

26. Crear un repositorio digital de recursos educativos para los distintos niveles.

27. Actualizar el inventario de equipos.

28. Dar de baja los dispositivos obsoletos.

29. Establecer un calendario de uso de los equipos por parte del alumnado

30. Incorporar un proceso de evaluacién sobre el equipamiento y la infraestructura.

31. Elaboracién de un protocolo de seguridad, custodia y almacenamiento.

32. Establecimiento de procesos de evaluacion de la seguridad, custodia y almacenamiento.
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